FICHE DESCRIPTIVE DE POSTE DE MAST (Maitre de
Le Mans conférences associé)

U nive rSIte Composante : UFR Lettres, Langues et Sciences Humaines
Emploi support : 0900PAS8027
Direction des ressources humaines N° du poste : 899

Personne chargée de la rédaction du profil : P. LOJKINE — N. PRINCE

RENSEIGNEMENTS :

Recrutement ouvert du 15/03/2024 au 14/04/2024 inclus.
Quotité : Mi-temps

Dates du contrat envisagées : du 01/09/2024 au 31/08/2027
Section(s) CNU : 09-10-70-71

Nombre de postes susceptibles d’étre vacants : 1

Dés que le candidat sélectionné aura regu sa proposition de poste de la part de la Direction des Ressources Humaines
de l'université du Mans, il disposera de 48 heures (férié, samedi et dimanche inclus) pour accepter ou refuser le
poste. Une fois ce délai écoulé, 'absence de réponse sera assimilée a un refus et la proposition sera transmise au
candidat classé suivant.

Conditions de recrutement :

- L’activité professionnelle principale exigée pour le recrutement doit avoir été exercée depuis au moins 3 ans.
- L’activité professionnelle (autre qu’une activité d’enseignement) doit étre directement en rapport avec la discipline
enseignée.

Composition du dossier de candidature :

- Curriculum vitae faisant apparaitre les titres, dipldbmes et expériences professionnelles,

- Lettre de motivation,

- Autorisation et attestation d’emploi de I'employeur principal de moins de 2 mois,

- Copie du contrat de travail et copie du dernier bulletin de salaire,

- Pour les indépendants, copie de la taxe professionnelle des 3 derniéres années,

- Copie du dernier diplébme obtenu,

- Copie d’'une piece d’identité lisible (recto-verso),

- Pour les candidats de nationalité étrangére, copie du passeport et du titre de séjour en cours de validité,

- Attestation sur I’honneur de ne pas effectuer d’enseignements dans un autre établissement public d’enseignement
ou de recherche,

- Rapport sur 'activité d’enseignement et de recherche s’il s’agit d’un renouvellement.

Les candidats doivent envoyer leur dossier en un seul fichier PDF au plus tard le 14/04/2024, a I'adresse suivante drh-
enseignant@univ-lemans.fr.
Merci d'indiquer la référence de I’emploi support suivante : 0900PAS8027 dans I'objet du mail de candidature.

PROFIL DETAILLE D’ENSEIGNEMENT :

La personne recrutée sera une professionnelle d’'un des domaines relevant de la littérature pour la jeunesse (édition,
bibliothéque, librairie, animations culturelles pour le jeune public ou autres) et sera a méme d’apporter son expertise
pour encadrer des mémoires d’étudiants du parcours LIJE en EaD (M1 généraliste et M2 professionnalisant), aider la
recherche de stages pour les étudiants, aider au recrutement éventuel de professionnels vacataires, tutorer des cours
en ligne, créer des contenus de cours, animer des classes virtuelles, utiliser des outils sur la plateforme Moodle,
participer a la sélection des cohortes (plateformes MonMaster et eCandidat), étre force de propositions lors de réunions
d’équipes, proposer des activités favorisant l'insertion professionnelle des étudiants, co-diriger le niveau M2. En
complément des heures consacrées au master ALC parcours LIJE en EaD, la personne recrutée pourra étre amenée a
enseigner en présentiel au niveau licence ou master dans des modules a orientation professionnalisante et/ou centrés
sur la littérature de jeunesse.

Département d’enseignement : Lettres modernes

Lieu(x) d’exercice : Le Mans

Nom du/de la directeur(rice) du département : Laétitia Tabard

URL du département : https://lettres.univ-lemans.fr/fr/departements/lettres.html
Contact pour le profil enseignement (Nom, fonction, tél., mail) :

Patricia.lojkine@univ-lemans.fr
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PROFIL DETAILLE RECHERCHE :

La personne recrutée sera une spécialiste de la littérature et des cultures de jeunesse et sera amenée a développer
ses activités de recherche dans le cadre de I'axe 1 du 3L.AM, « Histoire(s) d’enfance et de jeunesse : pratiques et
enjeux ». Elle devra participer a la construction de dynamiques collectives en étant force de proposition pour de
possibles manifestations scientifiques mais aussi pour répondre a différents types d’appel a projets.

Laboratoire : 3L.AM - Langues, Littératures, Linguistique des Universités du Mans et d’Angers
Lieu(x) d’exercice : Le Mans

Nom du/de la directeur(rice) du laboratoire : Sylvie Servoise

URL du laboratoire : https://3lam.univ-lemans.fr/fr/index.html

Contact pour le profil recherche (Nom, fonction, tél., mail) :

Sylvie Servoise, directrice du 3L.AM : sylvie.servoise@univ-lemans.fr

Descriptif du laboratoire : Le laboratoire 3L.AM - Langues, Littératures, Linguistique des Universités d’Angers et du
Mans, est un des plus importants laboratoires en sciences humaines et sociales des Pays de la Loire. L’équipe de ce
laboratoire bi-site et pluridisciplinaire rassemble civilisationnistes, littéraires, philosophes, linguistes, spécialistes de
cinéma, de nouvelles technologies et plus largement d’humanités numériques. Différentes époques, aires
géographiques et culturelles sont étudiées. Les travaux de recherche menés sur la littérature d’enfance et de jeunesse
ainsi que sur les pratiques de lecture, de I'imprimé au numérique, sont reconnus au plan national et international.

Dans le cadre du contrat 2022-2027, ses activités de recherche s’articulent autour de trois axes :
1 : Histoire(s) d’enfance et de jeunesse : pratiques et enjeux
2 : Transferts culturels, créations artistiques et circulation des savoirs

3 : Cultures savantes et cultures populaires




