FICHE DESCRIPTIVE DE POSTE DE CTER

Le Mans | |
a S Composante : UFR Lettres, Langues et Sciences Humaines
Universite Emploi support : 1200MCF0221
. . N° du poste : 1237
Direction des ressources pgrsonne chargée de la rédaction du profil : Laili Dor, Charles
humaines Joseph & Sylvie Servoise

RENSEIGNEMENTS :

Recrutement ouvert du 19/03/2024 au 19/04/2024 inclus
Quotité : 50% (96h)

Dates du contrat envisagées : du 01/09/2024 au 31/08/2025
Section(s) CNU : 11

Nombre de postes susceptibles d’étre vacants : 1

Dés que le candidat sélectionné aura recu sa proposition de poste de la part de la Direction des Ressources
Humaines de l'université du Mans, il disposera de 48 heures (férié, samedi et dimanche inclus) pour
accepter ou refuser le poste. Une fois ce délai écoulé, 'absence de réponse sera assimilée a un refus et
la proposition sera transmise au candidat classé suivant.

Composition du dossier de candidature :

- Curriculum vitae ;

- Lettre de motivation datée et signée avec coordonnées : adresse, téléphone, courriel ;

- Copie d’'une piéce d’identité lisible ;

- Pour les candidats de nationalité étrangére : copie du passeport et du titre de séjour en cours de validité ;

- Copie du doctorat ou attestation d’avancement des travaux de recherche par le directeur de la thése ;

- Tout document administratif justifiants vos fonctions antérieures (contrat de travail, arrété de nomination,
etc...);

- Pour les étudiants en derniére année de doctorat, copie du Master ou diplome équivalent et
copie de l'inscription en thése.

Les candidats doivent envoyer leur dossier en un seul fichier PDF au plus tard le 19/04/2024, a I'adresse
suivante candidature-cter-cdd@univ-lemans.fr.

Merci d'indiquer la référence de I'’emploi support suivante : 1200MCF0221 dans I'objet du mail de
candidature.

PROFIL DETAILLE D’ENSEIGNEMENT :

Le CTER recruté pourra donner des cours de méthodologie du travail universitaire, de traduction (théme
et/ou version), des cours de projet personnel et professionnel, ainsi que des cours de communication écrite
et orale aux étudiants de LLCER anglais et/ou d’autres filiéres.

Département d’enseignement : Département d’anglais
Lieu(x) d’exercice : Le Mans
Nom du/de la directeur(rice) du département : Laili Dor et Charles Joseph

URL du département : https://lettres.univ-lemans.fr/fr/departements/anglais.html

Contact pour le profil enseignement (Nom, fonction, tél., mail) :

Laili.dor@univ-lemans.fr charles.joseph@univ-lemans.fr

PROFIL DETAILLE RECHERCHE :

La personne recrutée sera une spécialiste de littérature, langue et civilisation anglophone. Ses recherches
s’inscriront dans au moins un des trois axes du laboratoire mentionnés ci-dessous.

Laboratoire : 3L.AM - Langues, Littératures, Linguistique des Universités du Mans et d’Angers

Lieu(x) d’exercice : Le Mans
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Nom du/de la directeur(rice) du laboratoire : Sylvie Servoise
URL du laboratoire : https://3lam.univ-lemans.fr/fr/index.html

Contact pour le profil recherche (Nom, fonction, tél.,, mail) : Sylvie Servoise, Directrice du 3L.AM,
sylvie.servoise@univ-lemans.fr

Descriptif du laboratoire : Le laboratoire 3L.AM - Langues, Littératures, Linguistique des Universités
d’Angers et du Mans, bi-site et pluridisciplinaire, rassemble civilisationnistes, littéraires, philosophes,
linguistes, spécialistes de cinéma, de nouvelles technologies et plus largement d’humanités numériques.
Différentes époques, aires géographiques et culturelles sont étudiées. Dans le cadre du contrat 2022-2027,
ses activités de recherche s’articulent autour de trois axes : 1 : Histoire(s) d’enfance et de jeunesse : pratiques
et enjeuxits 2 : Transferts culturels, créations artistiques et circulation des savoirs 3 : Cultures savantes et
cultures populaires



